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T.C.

ÇANAKALE İLİ
REHBERLİK VE ARAŞTIRMA MERKEZİ MÜDÜRLÜĞÜ 
ORTAÖĞRETİM KURUMLARI SINIF REHBERLİK PROGRAMI 
İL ÇERÇEVE PROGRAMI UNSURLARI VE İÇERİKLERİ

A-Grup Rehberliği: 

a)İlköğretim ve orta öğretim kurumları sınıf rehberlik programında yer alan kazanımlara yönelik rehberlik etkinlikleri.

b)Okul çapında öğrencilere yönelik düzenlenen grup rehberliği etkinlikleri. 

B.Bireysel Planlama: Öğrencilerin eğitsel ve mesleki geleceklerini sağlıklı bir biçimde planlamalarına yardımcı olmak amacıyla; bireyi tanıma, yöneltme, yerleştirme ve izleme hizmetleri çerçevesinde gerçekleştirilecek, bireysel görüşmeler, bireysel ya da grup test veya ölçeklerinin uygulanması, sonuçlar hakkında geribildirim verilmesi gibi tüm etkinlikler. Sınıf rehberlik programında yer alan oryantasyonla ilgili kazanımlara yönelik etkinlikler dışında gerçekleştirilebilecek oryantasyon etkinlikleri de bu bölümde yer alır. 

C.Müdahale Hizmetleri: Her hangi bir yeterlik alanında, sınıf rehberliği dışında yardım gerektiren, yoğun ihtiyaç gösteren ya da sorun yaşayan veya sorun yaşaması muhtemel risk gruplarında ki öğrencilere yönelik her türlü bireysel ya da grupla gerçekleştirilen etkinlikler (bireysel ya da grupla psikolojik danışma, krize müdahale, vb) ile bu hizmetlerden yararlanacak öğrencilerin tespitine yönelik çalışmalar da bu bölümde yer alır. 

D.Program Geliştirme, Araştırma, Müşavirlik ve Profesyonel Gelişim: Okul ve sınıf rehberlik programlarının; planlanması, hazırlanması, uygulanması ve değerlendirmesine yönelik etkinlikler, araştırma etkinlikleri, kurullara, toplantılara, kongre, sempozyum v.b. gibi bilimsel etkinlikler katılma, hizmetiçi eğitime katılma, veli, öğretmen ve yöneticilere müşavirlik, halkla ilişkiler gibi tüm etkinlikler bu grupta yer alırlar. 

E.Diğer:  Diğer program unsurları içine yerleştirilemeyen etkinlikler bu grupta yer alır.
T.C.
ÇANAKKALE İLİ

REHBERLİK VE ARAŞTIRMA MERKEZİ MÜDÜRLÜĞÜ

2009-2010 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI MESLEK LİSELERİ REHBERLİK VE PSİKOLOJİK DANIŞMA HİZMETLERİ ÇERÇEVE  PLANI 
	AY
	HAFTA
	GRUP REHBERLİĞİ


	BİREYSEL PLANLAMA
	MÜDAHALE HİZMETLERİ
	PROGRAM GELİŞTİRME,

ARAŞTIRMA,

MÜŞAVİRLİK VE

PROFESYONEL

GELİŞİM
	DİĞER

	
	
	Sınıf Düzeyi
	Kazanım No.
	Okul
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	
	-Rehberlik ve psikolojik danışma servisince yapılacak çalışmaların planlanması, eğitim-öğretim yılına hazırlık, rehberlik ve psikolojik danışma servisin ihtiyaçlarının belirlenmesi.
	

	
	3
	9
	*
	-Okulun , rehberlik  ve psikolojik danışma servisinin tanıtımının yapılması.
-İhtiyaç duyulan öğrenciler için oryantasyon 

çalışmaları yapılması.
Maddi yetersizliği olan öğrencilerin yapılması
	-Öğrenci hakkında bilgi edinme ve öğrenciyi tanıma çalışmalarının  yapılması.
-Ekonomik yetersizliği olan öğrencilerin tespiti.
-Öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerini tanıma, yöneltme, yerleştirme ve izleme amaçlı bireysel görüşmelerin  yapılması.
	-Herhangi bir yeterlik alanında sınıf rehberliği dışında 
yardım gerektiren, yoğun ihtiyaç gösteren ya da sorun yaşayan  ve yaşaması muhtemel risk gruplarındaki öğrencilere yönelik bireysel ve grupla psikolojik 
danışma.

-Özel durumu olan öğrencilerin gerekli kurum ve 
kuruluşlara yönlendirilmesi.
	-Rehberlik ve psikolojik danışma hizmetleri okul yürütme komisyonu toplantısı.
-Krize  Müdahale Ekibi çalışmalarına katılım.
-Özel eğitim gerektiren öğrencilere yönelik  BEP komisyon toplantısı.
	

	
	
	10
	*
	
	
	
	
	

	
	
	11
	*
	
	
	
	
	

	
	
	12
	       *
	
	
	
	
	

	
	4
	9
	12
	
	-Öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerini tanıma, yöneltme, yerleştirme ve izleme amaçlı bireysel görüşmelerin  yapılması.
	-Herhangi bir yeterlik alanında sınıf rehberliği dışında 

yardım gerektiren, yoğun ihtiyaç gösteren ya da sorun yaşayan  ve yaşaması muhtemel risk gruplarındaki öğrencilere yönelik bireysel ve grupla psikolojik 

danışma.

-Özel durumu olan öğrencilerin gerekli kurum ve 

kuruluşlara yönlendirilmesi.
	-Okul Rehberlik ve Psikolojik Danışma Hizmetleri Programının sınıf Rehber öğretmenleri ile görüşülmesi.

-Sınıf Rehber Öğretmenlerine, etkinliklere ilişkin her hafta müşavirlik yapılması.

	

	
	
	10
	52
	
	
	
	
	

	
	
	11

	153
	
	
	
	
	

	
	
	12
	235
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	Sınıf Düzeyi
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	E

K

İ

M


	1
	9
	*
	Okul öğrenci meclisine sınıf temsilcisi seçilmesi

Sosyal kulüplere öğrenci seçimi

verimli ve etkili ders çalışma yöntemleri konusunda grup rehberliği.
	-Öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerini tanıma, yöneltme, yerleştirme ve izleme amaçlı bireysel görüşmelerin  yapılması.
	-Herhangi bir yeterlik alanında sınıf rehberliği dışında yardım gerektiren, yoğun ihtiyaç gösteren ya da sorun yaşayan  ve yaşaması muhtemel risk gruplarındaki öğrencilere yönelik bireysel ve grupla psikolojik danışma.

-Özel durumu olan öğrencilerin gerekli kurum ve kuruluşlara yönlendirilmesi.
	-Eğitim ortamlarında şiddetin azaltılması ve önlenmesine yönelik eylem planı hazırlanması için sınıf ve branş öğretmenleri ile toplantı yapılması.
	-5 Ekim Dünya Öğretmenler Günü

	
	
	10
	*
	
	
	
	
	

	
	
	11
	*
	
	
	
	
	

	
	
	12
	*
	
	
	
	
	

	
	2
	9
	13
	
	-Öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerini tanıma, yöneltme, yerleştirme ve izleme amaçlı bireysel görüşmelerin  yapılması.
	-Herhangi bir yeterlik alanında sınıf rehberliği dışında yardım gerektiren, yoğun ihtiyaç gösteren ya da sorun yaşayan  ve yaşaması muhtemel risk gruplarındaki öğrencilere yönelik bireysel ve grupla psikolojik danışma.

-Özel durumu olan öğrencilerin gerekli kurum ve kuruluşlara yönlendirilmesi.
	-Özel eğitime gereksinim duyan, kronik ve geçici rahatsızlığı olan öğrencilerle ilgili  gerekli çalışmaların yapılması.
	

	
	
	10
	138
	
	
	
	
	

	
	
	11
	155
	
	
	
	
	

	
	
	12
	162
	
	
	
	
	

	
	3
	9
	45
	
	-Öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerini tanıma, yöneltme, yerleştirme ve izleme amaçlı bireysel görüşmelerin  yapılması.
	-Herhangi bir yeterlik alanında sınıf rehberliği dışında yardım gerektiren, yoğun ihtiyaç gösteren ya da sorun yaşayan  ve yaşaması muhtemel risk gruplarındaki öğrencilere yönelik bireysel ve grupla psikolojik danışma.

-Özel durumu olan öğrencilerin gerekli kurum ve kuruluşlara yönlendirilmesi.
	-Sınıf rehber öğretmenlerine etkinlikler konusunda müşavirlik  yapılması.
-Öğretmenlere ve velilere müşavirlik  yapılması.
	

	
	
	10
	139
	
	
	
	
	

	
	
	11
	219
	
	
	
	
	

	
	
	12
	83
	
	
	
	
	

	
	4
	9
	48
	*Ek formlar alanlara yönelik hazırlanabilir.
	-Öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerini tanıma, yöneltme, yerleştirme ve izleme amaçlı bireysel görüşmelerin  yapılması.
	-Herhangi bir yeterlik alanında sınıf rehberliği dışında yardım gerektiren, yoğun ihtiyaç gösteren ya da sorun yaşayan  ve yaşaması muhtemel risk gruplarındaki öğrencilere yönelik bireysel ve grupla psikolojik danışma.

-Özel durumu olan öğrencilerin gerekli kurum ve kuruluşlara yönlendirilmesi.
	-Velilere; rehberlik ve psikolojik danışma hizmetleri servisi,  okul, yönetmelik ve kurallar hakkında müşavirlik yapılması.

-Sınıf rehber öğretmenlerine etkinlikler konusunda müşavirlik  yapılması
	-29 Ekim Cumhuriyet Bayramı.

	
	
	10
	206*
	
	
	
	
	

	
	
	11
	142
	
	
	
	
	

	
	
	12
	143
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	K

A

S

I

M
	1
	9
	47
	-ÖSS sistemi ve diğer sınavlarla ilgili bilgi verilmesi 

*Ek formlar alanlara yönelik hazırlanabilir
	-Öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerini tanıma, yöneltme, yerleştirme ve izleme amaçlı bireysel görüşmelerin  yapılması.
	-Herhangi bir yeterlik alanında sınıf rehberliği dışında yardım gerektiren, yoğun ihtiyaç gösteren ya da sorun yaşayan  ve yaşaması muhtemel risk gruplarındaki öğrencilere yönelik bireysel ve grupla psikolojik danışma.

-Özel durumu olan öğrencilerin gerekli kurum ve kuruluşlara yönlendirilmesi.
-Okullarda şiddetin önlenmesi ve riskli yaşam şartlarında koruma, önleme ve müdahale hizmetlerine yönelik önleyici programların, yayınların araştırılması, konuyla ilgili uzmanlardan yardım alınması.
	-Okullarda şiddetin önlenmesine yönelik tüm okul personeli sınıf ve branş öğretmenlerine bilgilendirme toplantısı.

-Okulun ve çevrenin ihtiyaçları doğrultusunda aile eğitimi.

	

	
	
	10
	205*
	
	
	
	
	

	
	
	11
	 **140
	
	
	
	
	

	
	
	12
	238
	
	
	
	
	

	
	2
	9
	78
	
	-Öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerini tanıma, yöneltme, yerleştirme ve izleme amaçlı bireysel görüşmelerin  yapılması.
	-Herhangi bir yeterlik alanında sınıf rehberliği dışında yardım gerektiren, yoğun ihtiyaç gösteren ya da sorun yaşayan  ve yaşaması muhtemel risk gruplarındaki öğrencilere yönelik bireysel ve grupla psikolojik danışma.

-Özel durumu olan öğrencilerin gerekli kurum ve kuruluşlara yönlendirilmesi.
	-Sınıf rehber öğretmenlerine etkinlikler konusunda müşavirlik yapılması.
-Öğretmenlere ve velilere müşavirlik yapılması.
	-10 Kasım Atatürk’ü Anma Haftası.


	
	
	10
	167
	
	
	
	
	

	
	
	11
	  **141
	
	
	
	
	

	
	
	12
	237
	
	
	
	
	

	
	3
	9
	195
	
	-Öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerini tanıma, yöneltme, yerleştirme ve izleme amaçlı bireysel görüşmelerin  yapılması.
	-Herhangi bir yeterlik alanında sınıf rehberliği dışında yardım gerektiren, yoğun ihtiyaç gösteren ya da sorun yaşayan  ve yaşaması muhtemel risk gruplarındaki öğrencilere yönelik bireysel ve grupla psikolojik dan.
-Özel durumu olan öğrencilerin gerekli kurum ve kuruluşlara yönlendirilmesi.
	-Sınıf rehber öğretmenlerine etkinlikler konusunda müşavirlik yapılması.
-Öğretmenlere ve velilere müşavirlik yapılması.
	

	
	
	10
	*
	
	
	
	
	

	
	
	11
	156
	
	
	
	
	

	
	
	12
	161
	
	
	
	
	

	
	4
	9
	79
	
	-Öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerini tanıma, yöneltme, yerleştirme ve izleme amaçlı bireysel görüşmelerin  yapılması.
	-Herhangi bir yeterlik alanında sınıf rehberliği dışında yardım gerektiren, yoğun ihtiyaç gösteren ya da sorun yaşayan  ve yaşaması muhtemel risk gruplarındaki öğrencilere yönelik bireysel ve grupla psikolojik danışma.

-Özel durumu olan öğrencilerin gerekli kurum ve kuruluşlara yönlendirilmesi.
	-Sınıf rehber öğretmenlerine etkinlikler konusunda müşavirlik yapılması.

-Öğretmenlere ve velilere müşavirlik yapılması.
	-24 Kasım Öğretmenler Günü.

	
	
	10
	203
	
	
	
	
	

	
	
	11
	212
	
	
	
	
	

	
	
	12
	160
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R

A

L

I

K


	1
	9
	*
	Her okulun kendi alanlarının seçiminde kişisel özelliklerin etkisi konulu yazı hazırlanması
	-Öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerini tanıma, yöneltme, yerleştirme ve izleme amaçlı bireysel görüşmelerin  yapılması.
	-Herhangi bir yeterlik alanında sınıf rehberliği dışında yardım gerektiren, yoğun ihtiyaç gösteren ya da sorun yaşayan  ve yaşaması muhtemel risk gruplarındaki öğrencilere yönelik bireysel ve grupla psikolojik danışma.

-Özel durumu olan öğrencilerin gerekli kurum ve kuruluşlara yönlendirilmesi.
	-Sınıf rehber öğretmenlerine etkinlikler konusunda müşavirlik yapılması.

-Öğretmenlere ve velilere müşavirlik yapılması.
	-3 Aralık Dünya Engelliler Günü.

	
	
	10
	81
	
	
	
	
	

	
	
	11
	57
	
	
	
	
	

	
	
	12
	84
	
	
	
	
	

	
	2
	9
	*
	-ÖSS de Özel Yetenek sınavıyla öğrenci alan bölümlerin tanıtılması ve giriş koşulları ile ilgili bilgi verilmesi.
	-Öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerini tanıma, yöneltme, yerleştirme ve izleme amaçlı bireysel görüşmelerin  yapılması.
	-Herhangi bir yeterlik alanında sınıf rehberliği dışında yardım gerektiren, yoğun ihtiyaç gösteren ya da sorun yaşayan  ve yaşaması muhtemel risk gruplarındaki öğrencilere yönelik bireysel ve grupla psikolojik danışma.

-Özel durumu olan öğrencilerin gerekli kurum ve kuruluşlara yönlendirilmesi.
	-Sınıf rehber öğretmenlerine etkinlikler konusunda müşavirlik yapılması. 

-Öğretmenlere ve velilere müşavirlik yapılması.
	-10 Aralık İnsan Hakları Haftası.

	
	
	10
	*
	
	
	
	
	

	
	
	11
	*
	
	
	
	
	

	
	
	12
	*
	
	
	
	
	

	
	3
	9
	193
	
	-Öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerini tanıma, yöneltme, yerleştirme ve izleme amaçlı bireysel görüşmelerin  yapılması.
	-Herhangi bir yeterlik alanında sınıf rehberliği dışında yardım gerektiren, yoğun ihtiyaç gösteren ya da sorun yaşayan  ve yaşaması muhtemel risk gruplarındaki öğrencilere yönelik bireysel ve grupla psikolojik danışma.

-Özel durumu olan öğrencilerin gerekli kurum ve kuruluşlara yönlendirilmesi.
	-Sınıf rehber öğretmenlerine etkinlikler konusunda müşavirlik yapılması.

-Öğretmenlere ve velilere müşavirlik yapılması.
	

	
	
	10
	82
	
	
	
	
	

	
	
	11
	58
	
	
	
	
	

	
	
	12
	*
	
	
	
	
	

	
	4
	9
	195
	
	-Öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerini tanıma, yöneltme, yerleştirme ve izleme amaçlı bireysel görüşmelerin  yapılması.
	-Herhangi bir yeterlik alanında sınıf rehberliği dışında yardım gerektiren, yoğun ihtiyaç gösteren ya da sorun yaşayan  ve yaşaması muhtemel risk gruplarındaki öğrencilere yönelik bireysel ve grupla psikolojik danışma.

-Özel durumu olan öğrencilerin gerekli kurum ve kuruluşlara yönlendirilmesi.
	-Sınıf rehber öğretmenlerine etkinlikler konusunda müşavirlik yapılması.

-Öğretmenlere ve velilere müşavirlik yapılması.
	

	
	
	10
	  51
	
	
	
	
	

	
	
	11
	**172
	
	
	
	
	

	
	
	12
	239
	
	
	
	
	


	
	5
	9
	*
	Öğrencilerin devam-devamsızlıkların araştırılması

Bireysel görüşme
	-Öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerini tanıma, yöneltme, yerleştirme ve izleme amaçlı bireysel görüşmelerin  yapılması.
	-Herhangi bir yeterlik alanında sınıf rehberliği dışında yardım gerektiren, yoğun ihtiyaç gösteren ya da sorun yaşayan  ve yaşaması muhtemel risk gruplarındaki öğrencilere yönelik bireysel ve grupla psikolojik danışma.

-Özel durumu olan öğrencilerin gerekli kurum ve kuruluşlara yönlendirilmesi.
	-Sınıf rehber öğretmenlerine etkinlikler konusunda müşavirlik yapılması.

-Öğretmenlere ve velilere müşavirlik yapılması.
	

	
	
	10
	  51
	
	
	
	
	

	
	
	11
	**173
	
	
	
	
	

	
	
	12
	*
	
	
	
	
	


	AY
	HAFTA
	GRUP REHBERLİĞİ


	BİREYSEL PLANLAMA
	MÜDAHALE HİZMETLERİ
	PROGRAM GELİŞTİRME,
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	Sınıf Düzeyi
	Kazanım No.
	Okul
	
	
	
	

	O

C

A

K


	1
	9
	199
	
	-Öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerini tanıma, yöneltme, yerleştirme ve izleme amaçlı bireysel görüşmelerin  yapılması.
	-Herhangi bir yeterlik alanında sınıf rehberliği dışında yardım gerektiren, yoğun ihtiyaç gösteren ya da sorun yaşayan  ve yaşaması muhtemel risk gruplarındaki öğrencilere yönelik bireysel ve grupla psikolojik danışma.

-Özel durumu olan öğrencilerin gerekli kurum ve kuruluşlara yönlendirilmesi.
	-Sınıf rehber öğretmenlerine etkinlikler konusunda müşavirlik yapılması. 

-Öğretmenlere ve velilere müşavirlik yapılması.
	

	
	
	10
	50
	
	
	
	
	

	
	
	11
	*
	
	
	
	
	

	
	
	12
	240
	
	
	
	
	

	
	2
	9
	*
	
	-Öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerini tanıma, yöneltme, yerleştirme ve izleme amaçlı bireysel görüşmelerin  yapılması.
	-Herhangi bir yeterlik alanında sınıf rehberliği dışında yardım gerektiren, yoğun ihtiyaç gösteren ya da sorun yaşayan  ve yaşaması muhtemel risk gruplarındaki öğrencilere yönelik bireysel ve grupla psikolojik danışma.

-Özel durumu olan öğrencilerin gerekli kurum ve kuruluşlara yönlendirilmesi.
	-Sınıf rehber öğretmenlerine etkinlikler konusunda müşavirlik yapılması. 

-Öğretmenlere ve velilere müşavirlik yapılması.
	

	
	
	10
	211
	
	
	
	
	

	
	
	11
	**174
	
	
	
	
	

	
	
	12
	230
	
	
	
	
	

	
	3
	9
	122
	*Ek formlar alanlara yönelik hazırlanabilir *
	-Öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerini tanıma, yöneltme, yerleştirme ve izleme amaçlı bireysel görüşmelerin  yapılması.
	-Herhangi bir yeterlik alanında sınıf rehberliği dışında yardım gerektiren, yoğun ihtiyaç gösteren ya da sorun yaşayan  ve yaşaması muhtemel risk gruplarındaki öğrencilere yönelik bireysel ve grupla psikolojik danışma.

-Özel durumu olan öğrencilerin gerekli kurum ve kuruluşlara yönlendirilmesi.
	-Sınıf rehber öğretmenlerine etkinlikler konusunda müşavirlik yapılması. 

-Öğretmenlere ve velilere müşavirlik yapılması..
	

	
	
	10
	137
	
	
	
	
	

	
	
	11
	213*
	
	
	
	
	

	
	
	12
	**62
	
	
	
	
	

	
	4
	9
	123
	
	-Öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerini tanıma, yöneltme, yerleştirme ve izleme amaçlı bireysel görüşmelerin  yapılması.
	-Herhangi bir yeterlik alanında sınıf rehberliği dışında yardım gerektiren, yoğun ihtiyaç gösteren ya da sorun yaşayan  ve yaşaması muhtemel risk gruplarındaki öğrencilere yönelik bireysel ve grupla psikolojik danışma.

-Özel durumu olan öğrencilerin gerekli kurum ve kuruluşlara yönlendirilmesi.
	-Sınıf rehber öğretmenlerine etkinlikler konusunda müşavirlik yapılması.. 

-Öğretmenlere ve velilere müşavirlik yapılması.. 

-Birinci Yarıyıl Rehberlik Çalışmalarının Değerlendirilmesi
	

	
	
	10
	131
	
	
	
	
	

	
	
	11
	214
	
	
	
	
	

	
	
	12
	**63
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	Sınıf Düzeyi
	Kazanım No.
	Okul
	
	
	
	

	Ş

U

B

A

T
	2
	9
	124
	
	-Öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerini tanıma, yöneltme, yerleştirme ve izleme amaçlı bireysel görüşmelerin yapılması.
	-Herhangi bir yeterlik alanında sınıf rehberliği dışında yardım gerektiren, yoğun ihtiyaç gösteren ya da sorun yaşayan  ve yaşaması muhtemel risk gruplarındaki öğrencilere yönelik bireysel ve grupla psikolojik danışma.

-Özel durumu olan öğrencilerin gerekli kurum ve kuruluşlara yönlendirilmesi.
	-Sınıf rehber öğretmenlerine etkinlikler konusunda müşavirlik yapılması.
-Öğretmenlere ve velilere müşavirlik yapılması.
-1. Yarıyıl rehberlik çalışmalarının değerlendirilmesi.
-Rehberlik ve Psikolojik Danışma Hizmetleri  Okul Yürütme Komisyonu 2. Dönem Toplantısı.
-Bireyselleştirilmiş Eğitim Birimi, Krize Müdahale ve Yönlendirme çalışmalarına katılım.
	

	
	
	10
	53
	
	
	
	
	

	
	
	11
	59
	
	
	
	
	

	
	
	12
	229
	
	
	
	
	

	
	3
	9
	*
	
	-Öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerini tanıma, yöneltme, yerleştirme ve izleme amaçlı bireysel görüşmelerin  yapılması.
	-Herhangi bir yeterlik alanında sınıf rehberliği dışında yardım gerektiren, yoğun ihtiyaç gösteren ya da sorun yaşayan  ve yaşaması muhtemel risk gruplarındaki öğrencilere yönelik bireysel ve grupla psikolojik danışma.

-Özel durumu olan öğrencilerin gerekli kurum ve kuruluşlara yönlendirilmesi.
	-Sınıf rehber öğretmenlerine etkinlikler konusunda müşavirlik yapılması.
-Öğretmenlere ve velilere müşavirlik yapılması.
	

	
	
	10
	*
	
	
	
	
	

	
	
	11
	*
	
	
	
	
	

	
	
	12
	*
	
	
	
	
	

	
	4
	9
	196
	-Verimli ve etkili ders çalışma yöntemleri konusunda grup rehberliği.
	-Öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerini tanıma, yöneltme, yerleştirme ve izleme amaçlı bireysel görüşmelerin  yapılması.
	-Herhangi bir yeterlik alanında sınıf rehberliği dışında yardım gerektiren, yoğun ihtiyaç gösteren ya da sorun yaşayan  ve yaşaması muhtemel risk gruplarındaki öğrencilere yönelik bireysel ve grupla psikolojik danışma.

-Özel durumu olan öğrencilerin gerekli kurum ve kuruluşlara yönlendirilmesi.
	-Sınıf rehber öğretmenlerine etkinlikler konusunda müşavirlik yapılması. 

-Öğretmenlere ve velilere müşavirlik yapılması.
	

	
	
	10
	54
	
	
	
	
	

	
	
	11
	170
	
	
	
	
	

	
	
	12
	227
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	M

A

R

T
	1
	9
	194
	-Öğrencilere zararlı alışkanlıklar ve korunma yolları ile ilgili bilgi verilmesi.
	-Öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerini tanıma, yöneltme, yerleştirme ve izleme amaçlı bireysel görüşmelerin  yapılması.
	-Herhangi bir yeterlik alanında sınıf rehberliği dışında yardım gerektiren, yoğun ihtiyaç gösteren ya da sorun yaşayan  ve yaşaması muhtemel risk gruplarındaki öğrencilere yönelik bireysel ve grupla psikolojik danışma.

-Özel durumu olan öğrencilerin gerekli kurum ve kuruluşlara yönlendirilmesi.
	-“Madde kullanımı ve önlenmesi” konulu veli ve öğretmenlerin  bilgilendirilmesi

-Sınıf rehber öğretmenlerine etkinlikler konusunda müşavirlik yapılması.. 

-Öğretmenlere ve velilere müşavirlik yapılması.
	

	
	
	10
	**136
	
	
	
	
	

	
	
	11
	171
	
	
	
	
	

	
	
	12
	225
	
	
	
	
	

	
	2
	9
	*
	-Meslek tanıtım çalışmalarının yapılması. 


	-Öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerini tanıma, yöneltme, yerleştirme ve izleme amaçlı bireysel görüşmelerin  yapılması.
	-Herhangi bir yeterlik alanında sınıf rehberliği dışında yardım gerektiren, yoğun ihtiyaç gösteren ya da sorun yaşayan  ve yaşaması muhtemel risk gruplarındaki öğrencilere yönelik bireysel ve grupla psikolojik danışma.

-Özel durumu olan öğrencilerin gerekli kurum ve kuruluşlara yönlendirilmesi.
	-Sınıf rehber öğretmenlerine etkinlikler konusunda müşavirlik yapılması.
-Öğretmenlere ve velilere müşavirlik yapılması.
	

	
	
	10
	*
	
	
	
	
	

	
	
	11
	*
	
	
	
	
	

	
	
	12
	*
	
	
	
	
	

	
	3
	9
	**125
	
	-Öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerini tanıma, yöneltme, yerleştirme ve izleme amaçlı bireysel görüşmelerin  yapılması.
-Öğrencilerin ilgi ve yeteneklerini belirlemeye yönelik çalışmalar (KDE, ABKÖ)
	-Herhangi bir yeterlik alanında sınıf rehberliği dışında yardım gerektiren, yoğun ihtiyaç gösteren ya da sorun yaşayan  ve yaşaması muhtemel risk gruplarındaki öğrencilere yönelik bireysel ve grupla psikolojik danışma.

-Özel durumu olan öğrencilerin gerekli kurum ve kuruluşlara yönlendirilmesi.
	-Sınıf rehber öğretmenlerine etkinlikler konusunda müşavirlik yapılması.. 

-Öğretmenlere ve velilere müşavirlik yapılması.
	

	
	
	10
	169
	
	
	
	
	

	
	
	11
	216
	
	
	
	
	

	
	
	12
	159
	
	
	
	
	

	
	4
	9
	**126
	-Ergenlik dönemi ile ilgili bilgi verilmesi
	-Öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerini tanıma, yöneltme, yerleştirme ve izleme amaçlı bireysel görüşmelerin  yapılması.
	-Herhangi bir yeterlik alanında sınıf rehberliği dışında yardım gerektiren, yoğun ihtiyaç gösteren ya da sorun yaşayan  ve yaşaması muhtemel risk gruplarındaki öğrencilere yönelik bireysel ve grupla psikolojik danışma.

-Özel durumu olan öğrencilerin gerekli kurum ve kuruluşlara yönlendirilmesi.
	Öğretmenlere ve velilere ergenlik dönemi hakkında müşavirlik

Öğretmenlere ve velilere müşavirlik yapılması..
	

	
	
	10
	168
	
	
	
	
	

	
	
	11
	157
	
	
	
	
	

	
	
	12
	231
	
	
	
	
	

	
	4
	9
	*
	-Devam- devamsızlıkların takip edilmesi
	-Öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerini tanıma, yöneltme, yerleştirme ve izleme amaçlı bireysel görüşmelerin  yapılması.
	-Herhangi bir yeterlik alanında sınıf rehberliği dışında yardım gerektiren, yoğun ihtiyaç gösteren ya da sorun yaşayan  ve yaşaması muhtemel risk gruplarındaki öğrencilere yönelik bireysel ve grupla psikolojik danışma.

-Özel durumu olan öğrencilerin gerekli kurum ve kuruluşlara yönlendirilmesi.
	Öğretmenlere ve velilere ergenlik dönemi hakkında müşavirlik

Öğretmenlere ve velilere müşavirlik yapılması..
	

	
	
	10
	*
	
	
	
	
	

	
	
	11
	*
	
	
	
	
	

	
	
	12
	*
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	N

İ

S

A

N


	1
	9
	**127
	
	-Öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerini tanıma, yöneltme, yerleştirme ve izleme amaçlı bireysel görüşmelerin  yapılması.
	-Herhangi bir yeterlik alanında sınıf rehberliği dışında yardım gerektiren, yoğun ihtiyaç gösteren ya da sorun yaşayan  ve yaşaması muhtemel risk gruplarındaki öğrencilere yönelik bireysel ve grupla psikolojik danışma.

-Özel durumu olan öğrencilerin gerekli kurum ve kuruluşlara yönlendirilmesi.
	-Sınıf rehber öğretmenlerine etkinlikler konusunda müşavirlik yapılması. 

-Öğretmenlere ve velilere müşavirlik yapılması.
	

	
	
	10
	132
	
	
	
	
	

	
	
	11
	158
	
	
	
	
	

	
	
	12
	144
	
	
	
	
	

	
	2
	9
	198*
	*Ek formlar alanlara yönelik hazırlanabilir *
	-Öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerini tanıma, yöneltme, yerleştirme ve izleme amaçlı bireysel görüşmelerin  yapılması.
	-Herhangi bir yeterlik alanında sınıf rehberliği dışında yardım gerektiren, yoğun ihtiyaç gösteren ya da sorun yaşayan  ve yaşaması muhtemel risk gruplarındaki öğrencilere yönelik bireysel ve grupla psikolojik danışma.

-Özel durumu olan öğrencilerin gerekli kurum ve kuruluşlara yönlendirilmesi.
	-Üniversite giriş sınavlarına hazırlanan öğrencilerin ailelerine yönelik müşavirlik yapılması.
-Sınıf rehber öğretmenlerine etkinlikler konusunda müşavirlik yapılması
-Okulun ve çevrenin ihtiyaçları doğrultusunda aile eğitimi.
	

	
	
	10
	133
	
	
	
	
	

	
	
	11
	55
	
	
	
	
	

	
	
	12
	222
	
	
	
	
	

	
	3
	9
	197*
	*Ek formlar alanlara yönelik hazırlanabilir *
	-Öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerini tanıma, yöneltme, yerleştirme ve izleme amaçlı bireysel görüşmelerin  yapılması.
	-Herhangi bir yeterlik alanında sınıf rehberliği dışında yardım gerektiren, yoğun ihtiyaç gösteren ya da sorun yaşayan  ve yaşaması muhtemel risk gruplarındaki öğrencilere yönelik bireysel ve grupla psikolojik danışma.

-Özel durumu olan öğrencilerin gerekli kurum ve kuruluşlara yönlendirilmesi.
	-Sınıf rehber öğretmenlerine etkinlikler konusunda müşavirlik yapılması. 

-Öğretmenlere ve velilere müşavirlik yapılması.
	-23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı.


	
	
	10
	**134
	
	
	
	
	

	
	
	11
	154
	
	
	
	
	

	
	
	12
	232
	
	
	
	
	

	
	4


	9
	**128
	-Alan ve meslek seçimi konunda bilgilendirme
	-Öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerini tanıma, yöneltme, yerleştirme ve izleme amaçlı bireysel görüşmelerin yapılması.
	-Herhangi bir yeterlik alanında sınıf rehberliği dışında yardım gerektiren, yoğun ihtiyaç gösteren ya da sorun yaşayan  ve yaşaması muhtemel risk gruplarındaki öğrencilere yönelik bireysel ve grupla psikolojik danışma.

-Özel durumu olan öğrencilerin gerekli kurum ve kuruluşlara yönlendirilmesi.
	-Sınıf rehber öğretmenlerine etkinlikler konusunda müşavirlik yapılması.
-Öğretmenlere ve velilere müşavirlik yapılması.
	

	
	
	10
	**135
	
	
	
	
	

	
	
	11
	215
	
	
	
	
	

	
	
	12
	228
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	M

A

Y

I

S
	1
	9
	**129
	
	-Öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerini tanıma, yöneltme, yerleştirme ve izleme amaçlı bireysel görüşmelerin  yapılması.
	-Herhangi bir yeterlik alanında sınıf rehberliği dışında yardım gerektiren, yoğun ihtiyaç gösteren ya da sorun yaşayan  ve yaşaması muhtemel risk gruplarındaki öğrencilere yönelik bireysel ve grupla psikolojik danışma.

-Özel durumu olan öğrencilerin gerekli kurum ve kuruluşlara yönlendirilmesi.
	-Öğretmen ve velilere yönelik alan ve meslek seçimi hakkında müşavirlik yapılması.
-Sınıf rehber öğretmenlerine etkinlikler konusunda müşavirlik yapılması.

	

	
	
	10
	152
	
	
	
	
	

	
	
	11
	56
	
	
	
	
	

	
	
	12
	226
	
	
	
	
	

	
	2
	9
	130
	*Ek formlar alanlara yönelik hazırlanabilir *
	-Öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerini tanıma, yöneltme, yerleştirme ve izleme amaçlı bireysel görüşmelerin  yapılması.
	-Herhangi bir yeterlik alanında sınıf rehberliği dışında yardım gerektiren, yoğun ihtiyaç gösteren ya da sorun yaşayan  ve yaşaması muhtemel risk gruplarındaki öğrencilere yönelik bireysel ve grupla psikolojik danışma.

-Özel durumu olan öğrencilerin gerekli kurum ve kuruluşlara yönlendirilmesi.
	-Öğretmen ve velilere yönelik alan ve meslek seçimi hakkında müşavirlik yapılması.
-Okulun ve çevrenin ihtiyaçları doğrultusunda aile eğitimi.
	

	
	
	10
	207*
	
	
	
	
	

	
	
	11
	60
	
	
	
	
	

	
	
	12
	223
	
	
	
	
	

	
	3
	9
	166
	
	-Öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerini tanıma, yöneltme, yerleştirme ve izleme amaçlı bireysel görüşmelerin  yapılması.
	-Herhangi bir yeterlik alanında sınıf rehberliği dışında yardım gerektiren, yoğun ihtiyaç gösteren ya da sorun yaşayan  ve yaşaması muhtemel risk gruplarındaki öğrencilere yönelik bireysel ve grupla psikolojik danışma.

-Özel durumu olan öğrencilerin gerekli kurum ve kuruluşlara yönlendirilmesi.
	-Öğretmen ve velilere yönelik alan ve meslek seçimi hakkında müşavirlik yapılması.
-Öğretmenlere ve velilere müşavirlik yapılması.
	-19 Mayıs Atatürk’ü Anma  Gençlik ve Spor Bayramı .

	
	
	10
	204
	
	
	
	
	

	
	
	11
	217
	
	
	
	
	

	
	
	12
	61
	
	
	
	
	

	
	4
	9
	49
	
	-Öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerini tanıma, yöneltme, yerleştirme ve izleme amaçlı bireysel görüşmelerin  yapılması.
	-Herhangi bir yeterlik alanında sınıf rehberliği dışında yardım gerektiren, yoğun ihtiyaç gösteren ya da sorun yaşayan  ve yaşaması muhtemel risk gruplarındaki öğrencilere yönelik bireysel ve grupla psikolojik danışma.

-Özel durumu olan öğrencilerin gerekli kurum ve kuruluşlara yönlendirilmesi.
	-Öğrenci Gözlem Raporlarının Sınıf Rehber öğretmenlerince doldurulması, veli bilgilendirme toplantılarının yapılması.

	

	
	
	10
	209
	
	
	
	
	

	
	
	11
	218
	
	
	
	
	

	
	
	12
	234
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A

Z

İ

R

A

N


	1
	9
	201
	*Ek formlar alanlara yönelik hazırlanabilir
	-Öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerini tanıma, yöneltme, yerleştirme ve izleme amaçlı bireysel görüşmelerin  yapılması.
	-Herhangi bir yeterlik alanında sınıf rehberliği dışında yardım gerektiren, yoğun ihtiyaç gösteren ya da sorun yaşayan  ve yaşaması muhtemel risk gruplarındaki öğrencilere yönelik bireysel ve grupla psikolojik danışma.

-Özel durumu olan öğrencilerin gerekli kurum ve kuruluşlara yönlendirilmesi.
	
	

	
	
	10
	210
	
	
	
	
	

	
	
	11
	221*
	
	
	
	
	

	
	
	12
	233
	
	
	
	
	

	
	2
	9
	202
	
	
	
	-Rehberlik ve psikolojik danışma hizmetleri okul yürütme komisyonu toplantısı.


	

	
	
	10
	208
	
	
	
	
	

	
	
	11
	220
	
	
	
	
	

	
	
	12
	224
	
	
	
	
	

	
	3
	9
	*
	Yıl içerinde gerçekleşen sınıf rehberlik etkinliklerinin değerlendirilmesi
	
	
	-Yıl içerisindeki yürütülen Rehberlik çalışmalarının 

Değerlendirilmesi.
	

	
	
	10
	*
	
	
	
	
	

	
	
	11
	*
	
	
	
	
	

	
	
	12
	*
	
	
	
	
	

	
	4
	9
	
	
	
	
	Okul rehberlik ve psikolojik danışma hizmetleri yıl sonu raporunun yazılması.
	

	
	
	10
	
	
	
	
	
	

	
	
	11
	
	
	
	
	
	

	
	
	12
	
	
	
	
	
	


AÇIKLAMALAR
1- Ortaöğretim kurumları hazırlanan bu çerçeve programı dikkate alarak kendi rehberlik program ve planlarını oluşturacaktır. Okullar kendi rehberlik program ve planlarını oluştururken il çerçeve programı içerisindeki  “Kazanım Numarası” sütunundaki numaraların yerlerini değiştirmeyecek, ancak ihtiyaç duyulduğunda bir sonraki haftaya aktarabileceklerdir. Diğer beş başlık (Okul - Bireysel Planlama - Müdahale Hizmetleri - Program Geliştirme Araştırma, Müşavirlik ve Profesyonel Gelişim - Diğer) adı altında yer alan sütunlardaki çalışmaları okulun ihtiyaçları doğrultusunda  kendi programlarını oluşturacaklardır.
2- Çerçeve programda Program Geliştirme, Araştırma, Müşavirlik ve Profesyonel Gelişim başlığı adı altındaki sütunda belirli aylarda “Okulun ve çevrenin ihtiyaçları doğrultusunda aile eğitimi” verilmesi programa alınmıştır. Bu aile eğitimleri, Gelişim Dönemleri, Öz Bakım ve Sağlık, Çocuklar ve Ergenlerde Cinsel Gelişim ve Eğitimi, Aile İçi Etkili İletişim, Gelişimde Oyun ve Oyuncaklar,Çocukta Disiplin ve Sınırlar, Okul Başarısında Ailenin Rolü, Mesleki Gelişim Dönemlerinde Anne Babanın Rolü, Çocuklarda Görülen Davranış ve Uyum Bozuklukları, v.b. konu başlıkları adı altında düzenlenebileceği gibi ihtiyaca göre farklı konularda da düzenlenebilir. Ayrıca Milli Eğitim Bakanlığı ve sivil toplum kurum ve kuruluşları tarafından hazırlanan ve yürütülen aile eğitimi paket programları da okul rehberlik programında yer alabilir. 
3- Çerçeve programda “Kazanım Numarası” başlığı adı altında yer alan sütunda “**” ile siyah yazılmış (140, 141, 172, 173, 174, 62, 63, 136, 125, 126, 127, 134, 128, 135,129 ) kazanım numaralı etkinlikler (sınıf rehber öğretmeni işbirliği ile) okul rehber öğretmeni tarafından uygulanacaktır. Okulun rehber öğretmeni yoksa RAM’dan gelecek rehber öğretmen tarafından uygulanacaktır.

4- Çerçeve Planda “ Kazanım Numarası” bölümünde ( * ) işareti ile geçilen haftalarda    okulun ihtiyaçları doğrultusunda  bireysel planlama bölümünde gerekli görülen test teknik ve envanter uygulaması çalışmalarına yer verilecektir. Bu çalışmalarda   uygulanabilecek test ve teknikler (sınav kaygısı envanteri, Kendini Değerlendirme Envanteri, Akademik Benlik Kavram Ölçeği, Otobiyografi, Problem Tarama, İlgi Envanteri, Başarısızlık Nedenleri Anketi, Çalışma Davranışlarını Değerlendirme Ölçeği, Devamsızlık Nedenleri Anketi, Beier Cümle Tamamlama Testi, Kişilik Envanterleri v.b) uygulanabileceği gibi ihtiyaca göre farklı test ve teknikler de kullanılabilir. Uygulama için programda 6 hafta ayrılmıştır. Rehber öğretmenler okullarda bu çalışmalar için planlamalarını 6 hafta üzerinden yapacaklardır. Bu 6 haftayı  Rehber Öğretmen okulun ihtiyaçları doğrultusunda  planlar. 

5- Milli Eğitim Bakanlığı Özel Eğitim Rehberlik ve Danışma Hizmetleri Genel Müdürlüğü’nün 02/10/2006 tarih ve B.08.0.ÖRG.0.20.02.03/4481 sayılı genelgesi gereği:

a)  Sınıf rehberlik etkinlikleri, sınıf rehber öğretmenleri tarafından http://orgm.meb.gov.tr adresinden  temin edilecektir.

b) Psiko-Eğitim programı  uygulamalarında, veli ve öğretmen çalışmaları Program Geliştirme, Araştırma, Müşavirlik ve Profesyonel Gelişim başlığı adı altındaki bölüme; öğrenci çalışmaları ise Okul başlığı altındaki bölüme yerleştirilecektir.

c) Temel Önleme ve Eğitim ortamlarında şiddetin azaltılması ve önlenmesi çalışmaları,  veli ve öğretmen çalışmaları Program Geliştirme, Araştırma, Müşavirlik ve Profesyonel Gelişim başlığı adı altındaki bölüme; öğrenci çalışmaları ise Okul başlığı altındaki bölüme yerleştirilecektir.

d) Sınıf rehberlik etkinlikleri kapsamında yer almayan temel önleme programının öğrenciye dönük çalışmaları  Okul başlığı altındaki bölüme, veli ve öğretmen çalışmaları ise Program Geliştirme, Araştırma, Müşavirlik ve Profesyonel Gelişim başlığı adı altındaki bölüme yerleştirilecektir.

e) Programda yer alan özel kazanımların rehber öğretmenlerce gerçekleştirilebilmesi için okul yönetimi tarafından gerekli düzenlemeler yapılacaktır. 

6. bazı etkinlik numaralarının yanına yıldız(*) işareti konulmuştur. Bunun anlamı etkinliklerin okul tür ve alanlarına göre uyarlanabilir.

TABLO 1

ORTAÖĞRETİM KURUMLARI SINIF REHBERLİK PROGRAMI 
YETERLİK ALANLARINA GÖRE KAZANIMLARIN DAĞILIMI
	NO
	YETERLİK ALANLARI
	SINIF

	
	OKULA VE ÇEVREYE UYUM
	

	1. 
	Okulda, yönetmeliklerin kendisini ilgilendiren bölümleri hakkında bilgi edinir.
	9

	2. 
	Okula ilişkin olumlu tutum sergiler.
	9

	3. 
	Okul ve çevresindeki eğitsel ve sosyal imkânlardan yararlanır
	9

	
	EĞİTSEL BAŞARI
	

	4. 
	Başarı ve başarısızlığa neden olan etmenleri belirler.
	9

	5. 
	Eğitsel alanlardaki güçlü ve zayıf yönlerini geliştirir.
	9

	6. 
	Verimli ders çalışma tekniklerini açıklar. 
	9

	7. 
	Ders çalışma alışkanlıklarını verimlilik açısından değerlendirir.
	9

	8. 
	Geleceğe ilişkin amaçlarını oluştururken okulda uygulanan testlerin ve test dışı tekniklerin sonuçlarından yararlanır.
	9

	9. 
	Grup çalışmalarına etkili biçimde katılır.
	10

	10. 
	Grup çalışmalarında iş birliğinin önemini ve gerekliliğini açıklar. 
	10

	11. 
	Geleceğe ilişkin amaçlarını açıklar.
	10

	12. 
	Verdiği kararları etkili karar verme basamakları açısından değerlendirir.
	10

	13. 
	Etkili karar verme unsurlarını kararlarında kullanır.
	10

	14. 
	Geleceğe ilişkin amaçlarını toplumun sosyal ve ekonomik kaynaklarını dikkate alarak belirler.
	11

	15. 
	Geleceğe yönelik belirlediği amaçların ulaşılabilirliğini değerlendirir.
	11

	16. 
	Yükseköğretim kurumlarına giriş sınavları ile ilgili bilgi toplar.
	11

	17. 
	Yükseköğretim kurumlarına giriş sınavına hazırlanırken çalışma planı yapar. 
	11

	18. 
	Yükseköğretim kurumlarına giriş sınavına yönelik hazırladığı çalışma planını, uygulanabilirliği açısından değerlendirir.   
	11

	19. 
	Yükseköğretim kurumlarına giriş sınavı için kendine özgü bir sınav taktiği belirler. 
	11

	20. 
	Yükseköğretim kurumlarına giriş sınavı öncesi, fiziksel açıdan sınav başarısını etkileyen etmenleri açıklar. 
	12

	21. 
	Sınava ilişkin duygularını sınav performansına etkileri açısından değerlendirir.
	12

	22. 
	Sınav kaygısıyla başa çıkma yollarını kullanır.
	12

	
	KENDİNİ KABUL
	

	23. 
	Kişiler arası iletişimi, unsurları ve türleri açısından analiz eder. 
	9

	24. 
	Kurduğu iletişimleri, etkili iletişimde dikkate alınacak unsurlar açısından değerlendirir.
	9

	25. 
	Kurduğu iletişimleri, iletişim engelleri açısından değerlendirir.
	9

	26. 
	Öfkenin yarattığı fiziksel, duygusal ve düşünsel etkileri açıklar.
	9

	27. 
	Öfke ile baş etmede kullandığı yöntemleri yarattığı etkileri açısından değerlendirir.
	9

	28. 
	Öfkeyle baş etmede yapıcı yollar kullanır. 
	9

	29. 
	Etkili çatışma çözme basamaklarını açıklar.
	9

	30. 
	Günlük hayatında kullandığı çatışma çözme basamaklarını etkililiği açısından değerlendirir.
	9

	31. 
	Akran baskısıyla baş eder.
	9

	32. 
	Karşı cins ile sağlıklı arkadaşlık ilişkileri geliştirmenin önemini kavrar.

	10

	33. 
	Başkalarının başarılarını ve olumlu davranışlarını takdir eder. 
	10

	34. 
	Kişiler arası ilişkilerde esnek ve hoşgörülü olur.
	10

	35. 
	Fiziksel, sözel ve duygusal şiddetle karşılaştığında nereden yardım alabileceğini belirtir.
	10

	36. 
	Fiziksel, sözel ve duygusal tacizle karşılaştığında nereden yardım alabileceğini belirtir.
	10

	37. 
	Etkili çatışma çözme basamaklarını kullanır.
	10

	38. 
	Kişisel değerlerine, inançlarına ve tutumlarına uygun olmayan isteklere iletişim becerilerini kullanarak karşı koyar.
	10

	39. 
	Yaşıtlarının ya da kendinin karşılaşabileceği kişisel-sosyal ve eğitsel sorunların farkında olur.
	10

	40. 
	Eğitsel ve kişisel-sosyal sorunlarla karşılaştığında yardım alabileceği birimlere başvurur.
	10

	41. 
	Günlük hayatında kullandığı sorun çözme yollarını etkililiği açısından değerlendirir. 
	11

	42. 
	Etkili sorun çözme basamaklarını kullanır.
	11

	43. 
	Sevginin insan hayatındaki önemini belirtir. 
	11

	44. 
	İnsanları olduğu gibi kabul eder.
	12

	45. 
	İnsanların özel hayatına saygı gösterir.
	12

	
	AİLE VE TOPLUM
	

	46. 
	Kitle iletişim araçlarının kişisel ve toplumsal değerler üzerindeki etkisini fark eder.

	10

	47. 
	Kişisel özgürlükler ile toplumsal yaşamı düzenleyen kurallar arasında bağlantı kurar.
	11

	48. 
	Kitle iletişim araçlarında sunulan yanlış mesaj ve modellerin bireysel ve toplumsal değerlere uygunluğunu analiz eder.

	11

	49. 
	Toplumsal hayatı düzenleyen kurallara uygun davranır.
	11

	50. 
	Kendi davranışlarını doğa ve çevreyi korumaya karşı duyarlılık açılarından değerlendirir.
	11

	51. 
	Toplum için yapılan gönüllü çalışmalara katılır.
	11

	52. 
	Sahip olduğu haklarını belirtir.
	11

	53. 
	Eş seçiminin önemini ve eş seçiminde dikkate alınacak unsurları açıklar.
	12

	54. 
	Aile yaşamında değişen kadın erkek rollerini fark eder.
	12

	55. 
	Toplumsal sorunların farkına varır ve çözüm üretir.
	12

	56. 
	İyi bir vatandaşın özelliklerini sergiler.
	12

	
	GÜVENLİ VE SAĞLIKLI HAYAT
	

	57. 
	Sağlıklı hayat için gerekli alışkanlıkları edinir.
	9

	58. 
	Kendini zararlı alışkanlıklardan korur. 
	10

	59. 
	Acil durumlarda nasıl davranacağını açıklar.
	10

	60. 
	Akran desteği ile yetişkin yardımı gerektiren durumları ayırt eder. 
	10

	61. 
	Toplumu ve dünyayı ilgilendiren ortak sağlık sorunlarını belirtir.
	11

	62. 
	Toplumu ve dünyayı ilgilendiren ortak sağlık sorunlarından korunma yollarını ifade eder.
	11

	63. 
	Stresin nedenlerini ve belirtilerini açıklar.
	11

	64. 
	Stres durumlarında kullandığı tepkileri etkililiği açısından değerlendirir.
	11

	65. 
	Stresle başa çıkmada uygun yöntemler kullanır.
	11

	
	EĞİTSEL VE MESLEKİ GELİŞİM
	

	66. 
	Alan seçimine etki eden faktörleri sıralar.
	9

	67. 
	Seçeceği mesleğin geleceğini nasıl etkileyeceğini açıklar. 
	9

	68. 
	Kendini tanımanın alan seçimindeki önemini fark eder.
	9

	69. 
	İlgileri, yetenekleri, değerleri ve kişilik özellikleri ile seçeceği alan/meslek arasında ilişki kurar.
	9

	70. 
	Alan seçiminde kendini ve içinde bulunduğu koşulları gerçekçi bir biçimde değerlendirir.
	9

	71. 
	Alan seçimi ile meslekler arasındaki ilişkiyi açıklar.
	9

	72. 
	Okulda seçebileceği alanlarla ilgili bilgi toplar.
	9

	73. 
	Eğitsel ve mesleki planlama dosyasını yeniden düzenler.
	9

	74. 
	Alan seçerken eğitsel ve mesleki planlama dosyasından yararlanır.  
	9

	75. 
	İlgi, yetenek, değer ve kişilik özelliklerine uygun alan seçimi yapar.
	9

	76. 
	Değerlerin meslek seçimindeki rolünü açıklar.
	10

	77. 
	Mesleki doyum ile ilgi, yetenek, değer ve kişilik özellikleri arasındaki ilişkiyi fark eder.
	10

	78. 
	İlgi duyduğu mesleklerin gerektirdiği eğitim hakkında bilgi toplar.
	10

	79. 
	İlgi duyduğu mesleklerin gerektirdiği kişisel özellikler ile ilgili bilgi toplar. 
	10

	80. 
	Ön yargıların meslek seçimine etkilerini değerlendirir.
	10

	81. 
	Ortaöğretim sonrasında işe ve mesleğe hazırlayan kurum ve kursları araştırır.
	10

	82. 
	Mesleki bilgi kaynakları hakkında bilgi toplar.
	10

	83. 
	Mesleki bilgi kaynaklarından yararlanır.
	10

	84. 
	Yükseköğrenime yönelik mesleki ve akademik program seçenekleri hakkında bilgi edinir.
	10

	85. 
	Önemi artan ve azalan meslekler hakkında bilgi toplar.
	11

	86. 
	Yükseköğrenim programları ve koşulları hakkında bilgi toplar.
	11

	87. 
	Ortaöğretim sonrasında işe ve mesleğe hazırlayan kurum ve kurslar hakkında bilgi toplar.
	11

	88. 
	Mesleki amaçlara ulaşmada kitle iletişim araçlarından yararlanır.
	11

	89. 
	Mesleki amaçlara ulaşmada çeşitli yükseköğretim kurumlarının koşullarını değerlendirir. 
	11

	90. 
	Yurt içi ve yurt dışı eğitim olanakları ve başvuru koşullarına ilişkin bilgi edinir.
	11

	91. 
	Yükseköğretimde yararlanabileceği burslar ve yurtlar konusunda bilgi edinir.
	11

	92. 
	Ekonomik ve toplumsal ihtiyaçların meslek seçimine etkilerini açıklar.
	11

	93. 
	Staj yapabileceği yerlerle ilgili bilgi toplar. 
	11

	94. 
	Uluslararası iş piyasasında geçerliği olan meslekler hakkında bilgi edinir.

	11

	95. 
	Yerel çevrede bulunan işleri değerlendirir.
	12

	96. 
	Ortaöğretim sonrasında kendisine uygun olacak iş imkânlarını belirler.
	12

	97. 
	Üretkenliğin toplum açısından önemini fark eder. 
	12

	98. 
	Kişisel çabası ile edinebileceği bilgi, beceri ve birikimlerin başarılı bir iş yaşamı için gereğini açıklar. 
	12

	99. 
	Kısa ve uzun dönemde mesleki hedeflerini belirler.
	12

	100. 
	Kendi kişilik özelliklerini iş bulma, sürdürme ve geliştirme açısından değerlendirir. 
	12

	101. 
	İş ve meslek yaşamında etik değerlerin önemini fark eder. 
	12

	102. 
	Yöneleceği iş ya da mesleğin iş piyasası, çalışma alanı ve koşullarıyla ilgili bilgi toplar.
	12

	103. 
	Hayat boyu öğrenme ile meslek hayatı arasındaki ilişkiyi açıklar.
	12

	104. 
	Çeşitli amaçlar için öz geçmiş yazar.
	12

	105. 
	İş görüşme tekniklerini açıklar.
	12

	106. 
	İşverenlerin ve çalışanların hak ve sorumluluklarına ilişkin bilgi toplar. 
	12

	107. 
	Mesleki deneyimin iş bulmada ve iş başarısındaki önemini açıklar.
	12

	108. 
	Staj yapabileceği yerleri belirler. 
	12

	109. 
	Yükseköğretim programını seçerken “eğitsel ve mesleki planlama dosyası”ndan yararlanır.
	12

	110. 
	Ortaöğretim sonrasında işe ve mesleğe hazırlayan kurum ve kursları değerlendirir.
	12

	111. 
	Yükseköğrenim programlarını ve koşullarını değerlendirir. 
	12

	112. 
	Yükseköğretim programlarını seçerken kendisini gerçekçi değerlendirmenin önemini fark eder. 
	12

	113. 
	Yükseköğretim programları ile ilgili tercihlerini kişisel, sosyal, akademik ve mesleki açılardan kendisine uygunluğuna göre değerlendirir.
	12
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